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El año 2024 fue un período de grandes desafíos. La crisis 
económica, la incertidumbre presupuestaria y los com-
promisos asumidos nos exigieron un esfuerzo extraordi-
nario. Frente a esta realidad, trabajamos con responsa-
bilidad, compromiso, dedicación, innovamos en nuestras 
estrategias, optimizamos recursos y nos mantuvimos 
presentes, siempre al lado de cada vecino.

Reparar, empedrar, asfaltar, mantener, plantar, capacitar, 
generar empleo, fortalecer la economía local y proyectar 
el futuro de nuestra ciudad fueron algunas de las accio-
nes que llevamos adelante. Cada decisión que tomamos 
tuvo un propósito claro: hacer más grande nuestra queri-
da ciudad.

El 2025 viene con proyectos ambiciosos, porque Oberá 
debe seguir creciendo. 

Espero que este informe que demuestra algunas de las 
cosas que logramos juntos sea un motivo para sentirse 
orgullosamente obereño.

Pablo A. Hassan
Intendente de Ciudad de Oberá
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FINANZAS ORDENADAS
Y OPTIMIZACIÓN
DE RECURSOS

El 2024 estuvo marcado por un contexto económico 
desafiante y de incertidumbre. Según el Instituto Nacio-
nal de Estadística y Censos (INDEC), la inflación anual 
alcanzó el 117,80%, acompañada de una contracción del 
PBI aproximadamente de un 3,5%. Esta situación generó 
incertidumbre económica desde el inicio del ejercicio, 
lo que se reflejó en una caída promedio del 9,31% en la 
recaudación propia y del 24,7% en la coparticipación.

Cabe destacar que el 70% de los recursos que utiliza
la ciudad provienen de ingresos coparticipables y de 
otras jurisdicciones. Esto significó que, mientras los 
ingresos propios y coparticipables disminuyeron, los 
gastos corrientes continuaron en aumento, acentuando 
el desafío fiscal.

Ante este escenario, el municipio adoptó medidas res-
ponsables sin poner en riesgo las finanzas municipales. 
Se implementó una política previsible, priorizando obras 
con un enfoque técnico, orientadas a ofrecer soluciones 
duraderas que minimicen la necesidad de reparaciones 
en el corto plazo. Como resultado, se logró cerrar el ejer-
cicio 2024 con cuentas ordenadas y con superávit.

Se invirtió en maquinarias y herramientas que agilicen 
y aumenten la productividad para llegar con soluciones 
más rápido. Entre las herramientas, se adquirieron 8 
nuevos vehículos, con la correcta autorización del Con-
cejo Deliberante, sumado a las facilidades económicas 
brindadas por el Gobierno de la Provincia de Misiones. 

También se adquirió una maquinaria para realizar de-
marcación vial en frio Airless, esta inversión se realizó
a traves de licitación privada N°06-2024, respetando las 
normativas de contabilidad pública, y lo que dispone el 
Tribunal de Cuentas organismo que fiscaliza las finanzas 
municipales durante todo el año. 



5

El orden fiscal y financiero alcanzado permitió garantizar 
estabilidad, optimización de recursos y ahorro, sentando 
las bases para transitar el 2025 con mayor previsibilidad. 
Gracias a este enfoque, será posible iniciar nuevas obras 
necesarias y planificadas, fortaleciendo el desarrollo de 
la ciudad.

Ejercicio 2024 sin deudas que nos permite
ejecutar obras necesarias en la ciudad.

Nuevas herramientas de trabajo para llegar
más rápido:

1 máquina de demarcación vial
3 camionetas de trabajo Renault Kangoo
1 camioneta de trabajo Ford Ranger 4x4
1 camión Ford Transit
1 camión IVECO
1 rodillo vibrocompactador de 20 toneladas
1 retroexcavadora

INVERSIONES
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AHORRO, INNOVACIÓN
Y MODERNIZACIÓN

En 2024, uno de los principales objetivos del Gobierno 
fue alcanzar una gestión más eficiente, lo que implicó 
primero, un trabajo interno, puertas adentro. Las líneas 
de acción fueron: modernizar procesos, reducir tiempos, 
optimizar recursos y lograr ahorros.

En este marco, se capacitó al personal municipal en el 
manejo de la flota y el control vehicular. El Centro de 
Monitoreo y Control Vehicular municipal adquirió un 
sistema de seguimiento por GPS, el 63% de los vehículos 
municipales se encuentran monitoreados. Esta inversión 
permitió simplificar recorridos y mayor control. Además 
se redujo un 28% el consumo de combustible, generando 
ahorros importantes y disminuyendo el desgaste de los 
vehículos.

En términos de seguridad y monitoreo, se instalaron 247 
cámaras en edificios y dependencias municipales. Con 
recurso humano municipal, se conectaron las 29 depen-
dencias mediante un software y hardware para gestio-
nar datos de manera segura. Esta solución tecnológica 
proporciona información en tiempo real, lo que facilita la 
toma de decisiones de manera ágil.

Además, se puso en funcionamiento un Tablero de Con-
trol Integral, una herramienta innovadora desarrollada 
íntegramente por personal municipal. Este sistema cen-
traliza información clave, como el control de personal, 
presupuestos por sectores, el estado de deudas y datos 
de proveedores y contribuyentes. La implementación de 
este tablero permitió optimizar los recursos y mejorar 
significativamente la capacidad de tomar decisiones con 
mayor rapidez y precisión, consolidando así una gestión 
más inteligente y eficiente.

En 2025, se implementarán nuevas herramientas digita-
les destinadas a facilitar las gestiones de los contribu-
yentes. Se pondrá en funcionamiento el primer Centro 
de Atención al Vecino para atender y dar respuesta a las 
inquietudes de los obereños de manera eficiente y perso-
nalizada. 

29
Dependencias 

municipales 
conectadas
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Estas iniciativas se basan en los avances tecnológicos 
alcanzados durante 2024, que sentaron las bases. Este 
año el objetivo en cuanto a modernización es descentra-
lizar el municipio para estar más cerca y ser más eficien-
tes a menores costos.

Sistema de Acción Social con cruzamiento
de datos

28% la reducción del consumo
del combustible

El 63% de los vehículos municipales
se encuentran monitoreados con GPS

29 dependencias municipales conectadas
a través de software y hardware propios 

247 cámaras de seguridad distribuidas
en dependencias municipales

27.000 cédulas parcelarias de la Dirección de 
Desarrollo Urbano, están siendo digitalizadas

Llegar al 50% la reducción del consumo
del combustible

Comenzar con el proceso de digitalización de 
los trámites que se realizan en la Dirección de 
Desarrollo Urbano.

Herramientas digitales para el contribuyente

Primer Centro de Atención al Vecino, para 
descentralizar el municipio

PRESUPUESTO 2025

LOGROS
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MOVILIDAD URBANA:
SEGURIDAD VIAL Y FLUIDEZ
EN EL TRÁNSITO

El crecimiento de la ciudad de Oberá ha puesto en evi-
dencia la necesidad de mejorar la seguridad vial y la 
fluidez del tránsito. Durante el último año, se tomaron 
decisiones claves para ordenar la movilidad urbana, con-
siderando a todos los actores involucrados.

Se implementaron medidas que organizan el tránsito en 
los accesos a instituciones educativas especialmente 
en las horas pico, a fin de evitar congestiones. También 
se unificaron y reordenaron las paradas del transporte 
público, con el mismo objetivo de mejorar la circulación, 
este trabajo lo seguiremos haciendo, con el fin de seguir 
generando más fluidez en el tránsito. Además, se refor-
zaron las tareas de demarcación horizontal en las calles, 
contribuyendo a un tránsito más ordenado.

Durante 2024, más de 10.500 estudiantes fueron capa-
citados sobre la importancia de la seguridad vial y el res-
peto a las normas de tránsito. Se emitieron más de 8.500 
licencias de conducir, gracias a la agilización del trámite. 
En el 2025, trabajaremos para que el exámen de manejo 
(instancia práctica) se pueda realizar en el nuevo sector 
del estacionamiento ubicado sobre la calle Gobernador 
Barreyro y Av. José Ingenieros, un lugar más cómodo y 
práctico para los conductores.

La modernización alcanzó a todas las áreas, y en los 
próximos meses se pondrá en funcionamiento el SEMO 
(Sistema de Estacionamiento Medido Oberá). Este pro-
yecto permitirá financiar la mejora de la señalización y 
semaforización de la ciudad, utilizando herramientas de 
última tecnología para garantizar un tránsito más fluido 
y adaptado a las necesidades de la comunidad.

Para reducir accidentes en la autovía, se instalaron cá-
maras de control vehicular, lo que ha generado resulta-
dos positivos a corto plazo.

CÁMARAS 
DE CONTROL 

VEHICULAR

Instalación de
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Además, durante 2024, el municipio adquirió instrumen-
tos de medición de alcoholemia, lo que permitió intensifi-
car los controles de tránsito, enfocándose en la principal 
causa de accidentes. Estas acciones contribuyeron a 
la reducción de siniestros viales, brindando mayor se-
guridad vial y disminuyendo los hechos lamentables en 
nuestras calles.

Más de 10.500 estudiantes capacitados en 
seguridad vial

Más de 8500 licencias de conducir emitidas a 
través de un trámite más ágil

Nuevos instrumentos de medición
de alcoholemia

Instalación de cámaras de control vehicular

Reordenamiento vial en centros educativos

Nuevo espacio más cómodo para los exáme-
nes de manejo, instancia práctica

Implementar el Sistema de Estacionamiento 
medido Oberá

Herramientas tecnológicas en semaforización

Continuar con el reordenamiento y
demarcación vial

PROYECCIONES

LOGROS
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HACIENDO JUNTOS:
DESARROLLO, OBRAS E
INFRAESTRUCTURA URBANA

En el transcurso del año 2024, siguiendo el criterio de 
orden fiscal y planificación técnica el plan se centró 
en la realización de obras necesarias y prioritarias que 
garantizaran un desarrollo sostenido y planificado de 
la ciudad, sin comprometer la estabilidad financiera del 
municipio. 

El plan de obras 2024 se basó en tres objetivos principa-
les: accesibilidad, durabilidad e interconexión entre los 
barrios. 

Se llevaron a cabo importantes avances en cuanto a la 
infraestructura y aún quedan obras por concretar. Se 
sumaron cuadras de empedrado, cordón cuneta y as-
falto, durante todo el año con ritmo sostenido se realizó 
mantenimiento de caminos terrados, logrado superar un 
30% más de mantenimientos en la zona urbana en com-
paración al 2023, sin dejar de lado los caminos rurales 
necesarios para movilizar la producción local.

Es importante destacar algunas de las obras
significativas realizadas en el año 2024

Obra de canalización y reconstrucción de calzada en 
Barrio Tres Esquinas

Zona Primaria Aduanera: Construcción de un depó-
sito y cerramiento del predio

20 cuadras de cordón cuneta, hoy con más de 3 
frentes en marchas en los barrios

45 calles asfaltadas: calle 25 de Mayo, Perito More-
no, Colombia, Perú, entre otras

Colocación de aproximadamente 300 tubos en dis-
tintos puntos de la ciudad

Nueva Plaza para Villa Barreyro “Obdulio de Lima” 
con cancha de bochas y tejo
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Nueva Plaza en Villa Svea con senderos internos
y mejoras

Nuevos juegos y plaza dentro del Complejo Turístico 
Salto Berrondo 

Refacciones y Mejoras en Plazas: Malvinas, Leon-
cito, Brasil e Ignacio Escurra con nuevos juegos y 
alfombra sintética 

Recuperación y puesta en valor de salones comuni-
tarios: Barrio Osorio, Marttos, Gunther, Lohr,
Schuster

Nuevas paradas de transporte en Casa Boldu y
sobre calle Buenos Aires

Instalación de 21 paradas de transporte público en 
diferentes barrios

Dársenas de hormigón en paradas de transporte 
público 

Reconstrucción de 14 badenes con hormigón

Reasfalto y bacheo en calles con pavimentos
deteriorados

Nuevo estacionamiento céntrico, mejoras en un es-
pacio totalmente abandonado

Mantenimiento de banquinas tramo urbano
de RN 14 

Refacción Integral de la Cocina Centralizada

Instalación y reemplazo de más de 350 luminarias 
led en plazas, bulevares y espacio públicos

Demarcación vial en principales arterias para más 
seguridad vial

Puesta en valor y refacciones del museo que se en-
cuentra en el Parque de las Naciones

Reurbanización del asentamiento que se encontraba 
sobre calle Bragado 

Se llevaron a cabo obras de infraestructura que dan so-
luciones a largo plazo y mejoran la calidad de vida. Estas 
y otras obras que también se ejecutaron fueron posibles 
gracias a los ingresos coparticipables, los convenios 
provinciales y el aporte de los Obereños mediante tasas 
contribuciones e impuestos coparticipables, lo que per-
mite el crecimiento sostenido de la ciudad.



12

Plan integral de 100 cuadras de cordón cuneta: que 
podrían ser finalizadas con paquetes de entoscado, 
empedrado o asfalto 

Plan integral de desagües pluviales: colocación de 
1000 tubos de hormigón y 65 secciones cajón en 
diferentes puntos conflictivos de la ciudad

Plan integral de asfaltado de 50 cuadras 

Presupuesto Participativo 2025: 3 salones usos 
múltiples y en Osorio puesta en funcionamiento del 
plan de urbanización. 

Refacción Integral de la Plaza San Martín

Terminales de transferencia Plaza San Martín  

Obras en boulevares e iluminación sobre
Av. Gendarmería, circuito deportivo 

Culminar la infraestructura para reubicar el Taller 
Municipal unificando dependencias, obra en proce-
so, 50% ejecutado

Obras de agua

Nueva plaza para el barrio Villa Lindstrom

El desarrollo urbano de Oberá ha experimentado un 
notable crecimiento en inversión privada. Durante el año 
pasado, la Dirección aprobó 49.256 m2 de nuevas obras 
privadas, representando un incremento aproximado del 
13%. Esto refleja que Oberá se consolida como una ciu-
dad atractiva para invertir.

Los proyectos de obras más importantes
para el 2025 son
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El Gobierno de la Ciudad en un trabajo en conjunto con 
el Gobierno de la Provincia y la Cooperativa Eléctrica 
Limitada Oberá, llevan adelante la obra de ampliación y 
mejoramiento de la red de agua potable en los barrios 
San Miguel y San José. Hasta el momento, se completó 
el 80% del proyecto que incluye la construcción de un 
nuevo nexo de 1.500 metros de longitud para conectar 
con el troncal norte, todo esto permitirá un incremento 
significativo en el caudal disponible para ambos barrios, 
lo que facilitará cubrir de manera eficiente la creciente 
demanda de agua, dando solución a una problemática
de varios años.

Se realizó un relevamiento de canillas públicas, son 25 en 
total con conexiones en zonas donde pasa la red de agua 
potable, con comisiones vecinales se trabaja en regulari-
zar las conexiones logrando que los vecinos se conecten 
de manera segura a la red y así erradicar canillas públi-
cas. Esta iniciativa brinda más seguridad para los veci-
nos y optimiza el uso de recursos municipales, que ahora 
se destinan a la mejora de redes de agua y al adecuado 
funcionamiento de los 14 pozos a cargo del municipio.

Se ajustó la recolección de residuos domiciliarios, op-
timizando horarios y recorridos generando ahorros y 
además se amplió la zona de cobertura para mayor efi-
ciencia del servicio. Con parte de los ahorros fue posible 
adquirir más de 30 nuevos contenedores que se suman 
a los 70 existentes logrando un total de 100 que están 
ubicados en distintos puntos estratégicos para hacer 
una recolección efectiva sin complicar el tránsito.

El programa Oberá sustentable continúa su plan
de acción en cuatro pilares:

La concientización 
ambiental

La instalación
de ecopuntos

La separación en origen de residuos reciclables 
y orgánicos con la correcta disposición final

El cuidado de cuencas 
hidrográficas de la ciudad

 también se
implementó en los 
servicios públicos

EFICIENCIA Y
OPTIMIZACIÓN

El concepto de

EFICIENCIA EN SERVICIOS
PÚBLICOS Y CUIDADO
DEL MEDIO AMBIENTE

C
iu

dad más lim
pia

yordenad
a

·



14

Dentro del plan de gestión integral de residuos sólidos ur-
banos, se puso en funcionamiento el primer Punto Limpio 
que se encuentra sobre la calle Portugal y La Rioja este 
espacio recibe residuos voluminosos como ser escom-
bros, ramas, vidrios, electrónica, muebles viejos, entre 
otros y tiene como objetivo erradicar microbasurales.

Asimismo, a través del programa Plantemos Futuro solo 
en el 2024, se plantaron 1088 árboles nativos, este año 
se repetirá con una nueva edición pensada para el 26 de 
abril para seguir haciendo una ciudad más verde.

En paralelo a todas las acciones se trabaja con familias 
recicladoras del barrio Copisa, con el objetivo de trans-
formar el espacio en un vertedero controlado y un punto 
de acopio de materiales reciclables. En el lugar se inició 
la construcción de un galpón para el acopio de materia-
les reciclables donde tiene como principales actores a 
más de 15 familias que a diario trabajan en el reciclado.

Además de renovar el emblemático Jardín Botánico, 
se creó el Museo de Ciencias Naturales, en el espacio 
funciona el programa “Eco Héroes”, un espacio para los 
niños y niñas de hasta 14 años que puedan aprender 
sobre flora y fauna misionera.

El vivero municipal está siendo renovado, en este espacio 
se producen los plantines que se utilizan en el programa 
“plantemos futuro” como también plantas ornamenta-
les destinadas a embellecer la ciudad, el objetivo es que 
también pueda ser un centro de enseñanza y aprendizaje 
abierto al público.
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80% de la obra de ampliación y mejoramiento 
de la red de agua potable en San José y San 
Miguel

Regularización de canillas públicas

30 nuevos contenedores de residuos
domiciliarios, logrando contar con 100 en total

Puesta en funcionamiento del primer Punto 
Limpio

1088 árboles nativos implantados con el pro-
grama Plantemos futuro

Ecohéroes escuela de flora y fauna misionera 
para niños.

Ampliar redes de agua potable, para reducir el uso de camiones cisternas

Iniciar con conexiones a las redes de agua potable en Barrio San Miguel y 
San José

Reducir el consumo de canillas públicas

Puesta en valor del vivero municipal

LOGROS

PROYECCIONES
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DESARROLLO HUMANO:
TRABAJANDO PARA
EL BIENESTAR DE
LOS CIUDADANOS

Desarrollo humano trabajo con una mirada social y cer-
cana, entendiendo que detrás de cada acción hay perso-
nas por eso se trabaja con los pies en los barrios cerca 
de cada vecino acompañando, con nuevas propuestas y 
soluciones.

Actualmente, 33 comisiones vecinales se encuentran 
activas y han participado de manera significativa en di-
versas actividades. Este esfuerzo conjunto ha sido clave 
para impulsar el crecimiento de la ciudad. En este perío-
do, se renovaron 28 comisiones vecinales, incorporando 
nuevos integrantes que anteriormente no formaban parte 
de estas iniciativas. Además, se conformaron nuevas 
comisiones en los barrios Virgen de Guadalupe, Caba-
lleriza y San José, marcando un importante avance en la 
integración y organización comunitaria.

Un hito destacado en la historia de la ciudad y del año 
2024 fue la implementación del Presupuesto Participati-
vo 2025. Este proceso requirió reuniones de planificación 
y participación activa de los vecinos. Actualmente, los 
cuatro proyectos ganadores se encuentran en ejecución. 
De cara al futuro, en los próximos meses se dará inicio 
a las reuniones para la elaboración del Presupuesto 
Participativo 2026, contando con el acompañamiento y 
asesoramiento técnico del municipio.

INTEGRACIÓN Y
ORGANIZACIÓN

COMUNITARIA
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En el ámbito deportivo, el programa “Oberá Juega” alcan-
zó 26 barrios, con la participación de profesores de edu-
cación física. Este programa no solo fomenta la práctica 
deportiva, sino que también sirve para identificar talen-
tos, motivar a los jóvenes y detectar posibles situaciones 
de vulneración de derechos o adicciones. En su próxima 
edición, se fortalecerá la práctica del atletismo en los 
playones deportivos, ampliando su alcance. Durante la 
temporada de verano, se llevaron a cabo colonias de 
vacaciones en el Complejo Salto Berrondo y el Parque de 
la Selva, con la participación de más de 1100 niños. Ade-
más, se organizó una colonia para adultos mayores, con 
la participación de aproximadamente 150 personas, lo 
que refleja el compromiso del municipio con la inclusión 
de todas las generaciones.

En la ciudad de Oberá funcionan 19 escuelas deportivas 
gestionadas por la Dirección de Deportes, diseñadas 
para personas de todas las edades y que actualmente 
reúnen a más de 2.000 deportistas. Estas escuelas no 
solo promueven hábitos saludables, sino que también 
representan a la ciudad con destacados resultados, 
llevando con orgullo la bandera de Oberá a diferentes 
competencias. 

Uno de los objetivos para este 2025 es concretar un cir-
cuito deportivo interviniendo y mejorando espacios públi-
cos para que quienes deseen caminar, trotar o andar en 
bicicleta no deban hacerlo a la orilla de la ruta. El circuito 
contempla la av. Gendarmeria Nacional, colectora Apos-
toles Norte, plazoleta Arabe y av. Ucrania un recorrido de 
6 km ida y vuelta. La plazoleta Arabe será el primer punto 
activo de Oberá donde se dará inicio al primer tramo de 
bicisenda y un gimnasio al aire libre.
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La salud es un pilar fundamental en cualquier ciudad,
por eso apostamos al deporte y fomentar los buenos 
habitos, además durante el año llevamos la parada sa-
ludable a diferentes barrios de la ciudad con atención y 
promoción de la salud con charlas y trabajos interdiscipli-
nario luchamos contra el dengue y otras enfermedades.

Con el paso de los años la ansiedad, depresión, el stress y 
otros trastornos psicológicos han ido en aumento produ-
ciendo un impacto negativo en la salud de las personas y 
su su entorno. También la pandemia por COVID-19 ha ge-
nerado un gran efecto en el crecimiento de los trastornos 
de salud mental. Por esa razón vamos a fortalecer nues-
tra respuesta poniendo el foco en promover el bienestar y 
la calidad de vida de los obereños. Durante el 2025 vamos 
a crear un espacio de salud mental y contención psicoló-
gica para todas aquellos grupos y personas vulnerables 
que así lo requieran. 

El Consejo Consultivo Prevención y Asistencia de Adic-
ciones y Control de Drogas surge de un trabajo interins-
titucional, logró que las instituciones tengan la misma 
agenda sobre la temática. Los resultados se hicieron no-
tar, marcó presencia en los barrios y escuelas con charlas, 
tareas de prevención y también acciones para detectar 
espacios de comercialización de sustancias, gracias a la 
participación activa de vecinos. 

El departamento de mujer, géneros y diversidad tanto 
como el de Niñez, Adolescencia y Familia realizaron un 
trabajo minucioso durante el año interviniendo en más de 
400 casos. Todo es posible, gracias al trabajo permanen-
te en los barrios, con propuestas que generan confian-
za y cercanía con el equipo para denunciar, esto ayuda 
a detectar casos de vulneración de derechos, pero es 
necesario seguir trabajando para hacer que los números 
disminuyan. 

La juventud de Oberá ha demostrado una energía impa-
rable, evidenciada en la organización de la Estudiantina 
2024, que volvió a consolidarse como un evento desta-
cado para los jóvenes. Esta celebración permitió que se 
divirtieran en un entorno seguro y cuidado. El municipio 
renueva su compromiso de colaborar para que la Estu-
diantina siga creciendo año tras año, convirtiéndose en un 
evento de calidad para jóvenes y familias. 

Además se realizó la Expo Universitaria en el Centro 
Cívico después de mucho tiempo reunió las ofertas 
académicas, para quienes se encontraban con la incerti-

https://obera.gob.ar/wp-content/uploads/2024/12/Folleto-facultades.pdf
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dumbre sobre su futuro. Se encuentra a disposición para 
aquellos interesados una guía universitaria digital en la 
portada de la web oficial del Gobierno.

El municipio también ha impulsado la inclusión a través 
de su primera escuela municipal de judo social inclusivo 
y para personas con síndrome de down de la mano de 
Raul Paredes y Rene Klettke. Esta iniciativa se ha conver-
tido en un referente local, Klettke ha alcanzado importan-
tes logros deportivos: varias veces campeón argentino, 
campeón americano en 2023, y en 2024 obtuvo el tercer 
lugar en el Mundial de Judo en Turquía. Además, René 
Klettke se ha sumado como profesor dentro de la escue-
la municipal de judo, contribuyendo con su experiencia y 
compromiso al desarrollo de esta iniciativa inclusiva. 

En Atletismo adaptado los deportistas han llegado al Evi-
ta logrando grandes resultados gracias al entrenamiento 
diario y acompañamiento continuo del profe Chino Flores. 

Este último año también se incorporó al departamento de 
comunicación a Fernanda Lopez primera graduada con 
Síndrome de Down de la Tecnicatura de Medios Audio-
visuales y fotografía de la Facultad de Arte y Diseño. Se 
ha sumado al equipo con un desempeño destacable en 
el registro fotográfico y la actualización de la página web 
municipal. 

El profesor Lucas Vogel, que desempeña un trabajo edu-
cativo e innovador en el Centro de Día municipal como 
también en el Hogar de Día Provincial obtuvo reconoci-
mientos a nivel mundial. En 2024 fue reconocido por la 
Fundación Varkey junto a la UNESCO y fue destacado 
como uno de los mejores 50 docentes a nivel mundial.  
Actualmente, el municipio continúa colaborando con él 
para ampliar su programa y llegar a más niños y niñas
de la ciudad, marcando un antes y un después en la edu-
cación local.

La gestión busca que todos los trabajadores municipa-
les encuentren un entorno propicio para su crecimiento. 
En este sentido, para 2025, desde el área de Recursos 
Humanos se reafirma el compromiso de gestionar y 
potenciar las habilidades y capacidades del personal, 
promoviendo un ambiente dinámico y diverso. Se imple-
mentarán herramientas de modernización que acompa-
ñen la formación, el desarrollo y la agilidad en los roles 
y funciones asignadas, con el objetivo de optimizar el 
desempeño y bienestar de cada miembro del equipo 
municipal.
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Se conformaron 3 nuevas comisiones vecinales, 
los barrios: Virgen de Guadalupe, Caballeriza y 
San José

El programa Oberá Juega estuvo en más
de 26 barrios

Más de 1100 niños y niñas participaron de la 
colonia de vacaciones

Expo universitaria y Guía universitaria digital

Atletismo nueva alternativa deportiva en playones

Nuevo circuito deportivo interviniendo y mejorando espacios 
públicos Presupuesto Participativo 2026

Espacio de salud mental y contención psicológica

Reforzar acciones desde el Consejo Consultivo Prevención y 
Asistencia de Adicciones y Control de Drogas

Fortalecer e implementar nuevas herramientas en el Área
de Recursos Humanos

LOGROS

PROYECCIONES
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PROYECCIÓN
DE SOLUCIONES
HABITACIONALES

La ordenanza 3369 aprobada en el año 2024, autoriza el 
cobro a valor de mercado y en cuota de aquellos inmue-
bles que sean objeto de regularización en la ciudad, cada 
familia beneficiaria de un programa de regularización 
pagará a valor del mercado el inmueble donde reside 
actualmente. A través de un sistema de cuotas actua-
lizables permitirá que cada grupo familiar cuente con 
un plan de pagos acorde a su realidad económica, esto 
permite que los programas sean autosustentables y así 
generen ingresos para la proyección de soluciones habi-
tacionales. 

Liberación de calle Bragado: En 2024 se resolvió un 
problema histórico en la calle mencionada. Más de 60 
familias fueron reubicadas, ahora viven en terrenos con 
acceso a servicios básicos y la posibilidad de regularizar 
su propiedad.

Gracias a las ordenanza 3248 y 3369 se evita usurpacio-
nes en procesos casi todas las semanas, el Gobierno de 
la Ciudad solicita la colaboración de la lucha contra este 
delito que no permite el desarrollo organizado de Oberá. 

Este año que inicia se trabajará en nuevas mensuras de 
barrios para que más familias puedan acceder a la regu-
laridad de sus tierras.

Calle Bragado: Más de 60 familias fueron
reubicadas, ahora viven en terrenos con acceso 
a servicios básicos

LOGROS
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En el desarrollo económico de la comunidad las inversio-
nes y el empleo juegan un rol crucial, desde el ejecutivo 
se busca fortalecer el vinculo entre  las empresas y em-
prendimientos para ofrecer alternativas siendo un nexo 
entre quienes buscan empleo y quienes tienen vacan-
tes disponibles, por este motivo ademas el Intendente 
durante el 2024 recorrió empresas para conocer sobre su 
produccion y proyecciones. 

La oficina de empleo durante el 2024 ha brindado aten-
ción personalizada a más de 7.900 personas que enfren-
tan el desempleo o dificultades laborales. A través de un 
enfoque integral, se ofrecen servicios de información, 
orientación y capacitación, complementados con apoyo 
económico mediante cursos adaptados a las necesida-
des del mercado laboral actual.

Se establecieron alianzas estratégicas con mas de 195 
empresas, facilitando la inserción laboral de 169 perso-
nas a través de prácticas profesionales. Además, se for-
taleció el tejido emprendedor local, brindando asistencia 
técnica y financiera a emprendimientos de producción y 
servicios. Hasta la fecha, se han otorgado subsidios a 10 
emprendedores que han demostrado un alto potencial de 
crecimiento y generación de empleo.

El objetivo se centra en impulsar el desarrollo económico 
y social de la comunidad, brindando oportunidades de 
crecimiento.

En este mismo sentido Oberá Emprende es una platafor-
ma municipal que trabaja a la par de emprendedores y 
artesanos, en el año se registraron 594 emprendimientos 
y se realizaron más de 34 ferias que generó un movi-
miento de $45.553.489.

El Departamento de Capacitaciones ha generado pro-
puestas variadas, durante todo el año estuvieron en 
barrios y puntos estratégicos trabajando articuladamente 
con comisiones y solicitudes de los vecinos. Esta inicia-
tiva se vio reflejada en capacitaciones con más partici-
pantes que ahora cuentan con nuevas herramientas para 
emprender y así tener su propia unidad de negocio. 

 Fortaleciendo el tejido 
emprendedor

ALIANZAS
ESTRATÉGICAS

EMPLEO Y
MÁS OPORTUNIDADES
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El club de emprendedores ha acompañado a través de 
la Incubadora a 44 emprendedores, porque el municipio 
debe ser un nexo para potenciar proyectos en marcha y 
vincular, muchos de ellos ya dieron grandes pasos. 

Se puso en funcionamiento el Programa Armemos la 
Huerta Juntos en articulación con comisiones, se asis-
tió y acompañó en el armado de huertas con vecinos, 
buscando impulsar la economía familiar, fomentando el 
empleo y las oportunidades.

Por otro lado una de las novedades que tendremos en el 
2025 se trata de la escuela de guardavidas para la zona 
centro, una solicitud que hemos escuchado y realiza-
mos las gestiones necesarias para dar respuesta, en los 
próximos días habrá novedades sobre su funcionamien-
to.

El Parque Industrial sigue siendo un proyecto pendiente y 
en agenda no se dejará de gestionar e insistir hasta que 
se instalen las primeras empresas, ya realizó el movi-
miento de suelo, la obra de pórtico de acceso y el cerco 
perimetral están finalizados y además se construyó el 
cordón cuneta en las calles principales del predio en un 
total de 1300 metros. Aún resta que se finalice el Parque 
Solar Fotovoltaico y ultimar detalles del reglamento y 
uso interno del predio para que cuando se ponga en fun-
cionamiento todas las empresas encuentren un espacio 
óptimo en el corazón de la zona centro.
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Atención personalizada a más de 7900 personas 
que enfrentan el desempleo o dificultades labo-
rales

Apoyo económico mediante más de 30 cursos 
adaptados a las necesidades del mercado labo-
ral actual

En el año se registraron 594 emprendimientos

Más de 34 ferias que generaron un movimiento 
de $45.553.489

96 capacitaciones con más de 3169
participantes

Programa Armemos la Huerta Juntos: 7 barrios 
con 470 vecinos que aprendieron cómo culti-
var, entregamos 20.000 plantines y más de 500 
bioinsumos

LOGROS
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TURISMO
Y CULTURA

Desde el año 2024 se unificaron las áreas de turismo y 
cultura, con el objetivo de que ambas áreas trabajen de 
manera más coordinada generando actividades cultura-
les que también puedan ser un motor del turismo. A con-
secuencia de esta iniciativa surge el programa “La noche 
peatonal”, un evento que reúne a los artistas locales con 
gastronómicos, emprendedores y artesanos, poniendo en 
valor el microcentro de la ciudad y siendo también una 
nueva opción para que nos visiten de ciudades cercanas. 

Por otro lado, durante el año pasado se destacaron even-
tos de categoría nacional que movilizaron el turismo y 
economía local. En cada uno de estos eventos el muni-
cipio estuvo presente brindando las asistencias necesa-
rias y acompañando a los turistas para que su paso por 
la ciudad sea una experiencia inolvidable. Algunos de los 
eventos nacionales fueron: 

Fiesta Nacional del 
Inmigrante
Torneo Nacional Federado 
de Tenis de Mesa
Torneo Nacional
de Newcom
Olimpiadas Nacionales de 
Médicos Veterinarios

Turismo Nacional
Congreso Nacional de 
Medicina Forense
Torneo Nacional
Federado de Ajedrez

SOMOS 
DIVERSIDAD
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Sin lugar a dudas que posicionar a Oberá como una sede 
de grandes torneos y/o congresos es una herramienta a 
seguir explotando y que durante el 2025 estará entre las 
prioridades.

En el ámbito cultural se han capacitado con los talleres 
de coro, danza, música y teatro. Hemos realizado mues-
tras artísticas en la Casa de la Historia y Cultura del 
Bicentenario.

6 ediciones de la noche peatonal y 6 eventos 
sunset donde en total concurrieron más de 
33.000 personas

Eventos nacionales: Fiesta Nacional del Inmi-
grante, Torneo Nacional Federado de Tenis de 
Mesa, Torneo Nacional de Newcom, Olimpiadas 
Nacionales de Médicos Veterinarios, Turismo 
Nacional, Congreso Nacional de Medicina Fo-
rense, Torneo Nacional Federado de Ajedrez

Cultura: más de 2500 personas se han formado 
con los talleres de coro, danza, música y teatro

11 muestras artísticas en la Casa de la Historia 
y Cultura del Bicentenario recibiendo a más de 
60.000 personas

LOGROS
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Oberá no tiene techo,
Oberá creció, Oberá crece
y Oberá seguirá creciendo 
porque seguiremos haciendo.




